
 
รายงานสรุปผลการด าเนินงาน โครงการ ฝึกทักษะพยาบาลศึกษา 

 

ชื่อโครงการ   โครงการฝึกทักษะพยาบาลศึกษา 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  กลุ่มกิจกรรมพยาบาลในก ากับของสโมสรนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์   

    มหาวิทยาลัยศิลปากร 

อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงการ อาจารย์ ดร.วนัญญา แก้วแก้วปาน 
นักศึกษาผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิชญาภา โสดาวิชิต รหัสนักศึกษา 06610232 

สถานที่ด าเนินการ  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนามจันทร์ 

ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน  วันที่ 25 พฤศจิกายน – 15 ธันวาคม 2563 

ผู้เข้าร่วมโครงการ  นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 2 จ านวน 12 คน 

นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 จ านวน 9 คน 

ประเภทของโครงการ  โครงการใหม่ 

ประเภทของกิจกรรม  กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์  

ชั่วโมงกิจกรรม   ผู้จัดท าโครงการได้รับชั่วโมงกิจกรรม  9  ชั่วโมง 

    ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับชั่วโมงกิจกรรม  6  ชั่วโมง 

 

หลักการและเหตุผล 

เนื่องด้วยตามธรรมเนียมปฏิบัติของนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยศิลปากรนั้น เมื่อมีนักศึกษา

เข้ามาใหม่ นักศึกษารุ่นพ่ีจะเป็นผู้ดูแลให้ความช่วยเหลือ และจะร่วมกันจัดกิจกรรมให้แก่นักศึกษาใหม่เพ่ือให้

นักศึกษาใหม่เกิดความสามัคคีเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกันและสามารถใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยได้อย่างมีความสุข ใน

การท ากิจกรรมหากเกิดอุบัติเหตุขึ้นกับนักศึกษาใหม่ การปฐมพยาบาลเบื้องต้นเป็นสิ่งส าคัญซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการ

จะต้องมีความรู้และความสามารถในการช่วยเหลือและปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้  

 ในการนี้จึงได้มีการจัดโครงการฝึกทักษะพยาบาลของนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ชั้นปีที่ 2 ปีการศึกษา 

2563 เพ่ือฝึกซ้อมการปฏิบัติหน้าที่ดูแลนักศึกษาใหม่คณะศึกษาศาสตร์ในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ทางรุ่นพ่ีได้

จัดขึ้นตลอดระยะเวลาที่มีการจัดกิจกรรม 



วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษารุ่นพ่ีและนักศึกษาใหม่ (กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ) 

2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้น รวมถึงการวางแผน
และการปฏิบัติหน้าที่ในระหว่างกิจกรรมรับน้องประชุมเชียร์ (กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ด้านความรู้) 

3. เพ่ือฝึกความอดทนอดกลั้น ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และตระหนักถึงความส าคัญหน้าที่ของสตาฟ
พยาบาล (กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ) 
 

กิจกรรมในโครงการ 

1. กิจกรรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2. กิจกรรมการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยระยะสั้น 
3. กิจกรรมวางแผนการปฏิบัติงานและปรับปรุงแก้ไข 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. ขั้นตอนการวางแผน (P-Plan) – วันที่ 1 ตุลาคม – 15 พฤศจิกายน 2563 

วัน/เดือน/ปี การปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ตุลาคม –  

15 พฤศจิกายน 

2563 

- ประชุมวางแผนการจัดท าโครงการ  

- ประชุมผู้รับผิดชอบโครงการ เพ่ือก าหนดแผนการปฏิบัติงาน  

- จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ  

- เตรียมอุปกรณ์ส าหรับการปฐมพยาบาล และอบรมการปฐม

พยาบาลเบื้องต้น 

กลุ่มกิจกรรม

พยาบาล  

 

 

 

  

  



 2. ขั้นด าเนินการ (D-Do) – วันที่ 25 พฤศจิกายน –15 ธันวาคม 2563 

วัน/เดือน/ปี การปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

25 พฤศจิกายน 

– 15 ธันวาคม 

2563 

- ฝึกกิจกรรมร่วมกับการฝึกผู้น าเชียร์ 

- ฝึกการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

- ติดต่อและประสานงานกับกลุ่มกิจกรรมต่าง ๆ  

- เตรียมอุปกรณ์ส าหรับการปฐมพยาบาล และอบรมการปฐม

พยาบาลเบื้องต้น 

กลุ่มกิจกรรม

พยาบาล 

***หมายเหตุ มีการเปลี่ยนแปลงก าหนดการเนื่องจากการแพร่ระบาดของ COVID-19  

3. ขั้นตรวจสอบและแก้ไข (C-Check) – วันที่ 25 พฤศจิกายน – 15 ธันวาคม 2563 

วัน/เดือน/ปี การปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

25 พฤศจิกายน 

–15 ธันวาคม 

2563 

- รายงานปัญหากิจกรรมพยาบาล พูดคุยประชุมกับรุ่นพ่ีพยาบาล 

ปรึกษาการท างานในแต่ละวัน  

- ประเมินโครงการหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม 

กลุ่มกิจกรรม

พยาบาล 

***หมายเหตุ มีการเปลี่ยนแปลงก าหนดการเนื่องจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 

4. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A-Action) - วันที่ 15 – 20 ธันวาคม 2563 

วัน/เดือน/ปี การปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

15 – 20 

ธันวาคม 2563 

- รวบรวมข้อมูลและสรุปผลการประเมินที่ได้จากแบบประเมิน

โครงการ  

- รวบรวมข้อมูลและสรุปปัญหาหรืออุปสรรครวมถึงข้อเสนอแนะหรือ

แนวทางแก้ปัญหาที่พบในการจัดโครงการ  

- สรุปโครงการและรายงานผลการด าเนินการการจัดโครงการ  

กลุ่มกิจกรรม

พยาบาล  

 ***หมายเหตุ มีการเปลี่ยนแปลงก าหนดการเนื่องจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 

 

 



ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดปฏิสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษารุ่นพ่ีและนักศึกษาใหม่ (ประเมินผลจากแบบ
ประเมิน) 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความอดทน อดกลั้น สามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และตระหนักถึง
ความส าคัญในหน้าที่ของสตาฟพยาบาล (ประเมินผลจากแบบประเมิน) 

3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้น รวมถึงการวางแผนและการ
ปฏิบัติหน้าที่ในระหว่างกิจกรรมรับน้องประชุมเชียร์ (ประเมินผลจากแบบประเมิน) 

 
งบประมาณในการด าเนินโครงการ 

 ในการจัดโครงการฝึกทักษะพยาบาลศึกษา ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) เป็น

งบประมาณสนับสนุนการจัดหารายได้เองของนักศึกษาชั้นปีที่ 3 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยมี

รายละเอียด ดั้งนี้ 

งบด าเนินการ        เป็นเงิน   30,000    บาท 

1. ค่าใช้สอย       ในวงเงิน  26,000  บาท 

  1.1. ค่ายารักษาโรคและอุปกรณ์ท าแผล  เป็นเงิน    10,000  บาท 

  1.2. ค่าอาหาร     เป็นเงิน    12,000 บาท 

  1.3. ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ    เป็นเงิน    4,000  บาท 

2. ค่าวัสดุ      ในวงเงิน   4,000  บาท 

  2.1 ค่าถ่ายเอกสาร    เป็นเงิน    500  บาท 

  2.2 ค่าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์   เป็นเงิน    600   บาท 

  2.3 ค่าของที่ระลึกผู้เข้าร่วมโครงการ  เป็นเงิน    1,400  บาท 

  2.4.ค่าวัสดุอ่ืน ๆ     เป็นเงิน    1,500  บาท 

     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท (สามหม่ืนบาทถ้วน)  

หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

 

 

 

 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จจากการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการ 
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการ 

 

ประเด็นความคิดเห็น 
 

𝐱  

 

𝐒. 𝑫. 

 

ระดับ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดปฏิสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษารุ่นพี่

และรุ่นน้อง 

4.4 .67 ดีมาก 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความอดทน สามารถใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ และตระหนักถึงความส าคัญในหน้าที่ของนักศึกษาที่

ผ่านการฝึกอบรมพยาบาล 

4.3 .87 ดีมาก 

3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เกี่ยวกับการปฐมพยาบาล

เบื้องต้นและการปฏิบัติหน้าที่ในระหว่างกิจกรรมรับน้องประชุม

เชียร์ 

4.3 .78 ดีมาก 

4. วันและเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.4 .67 ดีมาก 

5. สถานที่ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.3 .75 ดีมาก 

6. การอ านวยความสะดวก 4.7 .83 ดีเยี่ยม 

7. รูปแบบกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.4 .80 ดีมาก 

8. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 4.2 .70 ดีมาก 

9. มีระเบียบวินัย 4.3 .75 ดีมาก 

10. มีจิตสาธารณะ 4.5 .52 ดีเยี่ยม 

11. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 4.3 .87 ดีมาก 

12. มีความรอบรู้ในวิชาการและวิชาชีพ 4.3 .65 ดีมาก 



ประเด็นความคิดเห็น 
 

𝐱  

 

𝐒. 𝑫. 

 

ระดับ 

13. ด้านความรู้ 4.3 .75 ดีมาก 

14. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4.0 .85 ดีมาก 

15. ด้านทักษะทางปัญญา 3.8 1.1 ดีมาก 

16. โครงการนี้เป็นกิจกรรมที่ดีและมีประโยชน์ 4.3 .65 ดีมาก 

17. ความประทับใจท่านต่อโครงการนี้ 4.6 .51 ดีเยี่ยม 

รวม 4.3 .75 ดีมาก 

 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 เกณฑ์ 5 มากที่สุด 

 เกณฑ์ 4 มาก  

 เกณฑ์ 3 ปานกลาง 

 เกณฑ์ 2 น้อย 

 เกณฑ์ 1 น้อยที่สุด 

 

เกณฑ์การพิจารณาความคิดเห็น 

 ช่วงคะแนน 4.50 - 5.00 ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

 ช่วงคะแนน 3.75 - 4.49 ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 ช่วงคะแนน 3.00 - 3.74 ระดับคุณภาพ ดี 

ช่วงคะแนน 2.50 - 2.99 ระดับคุณภาพ พอใช้ 

ช่วงคะแนน 0.00 - 2.49 ระดับคุณภาพ ปรับปรุง 

  



สรุปผลการประเมิน 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของโครงการมีค่าเฉลี่ย 4.3 อยู่ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 

สรุปผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

ที ่ วัตถุประสงค์ของโครงการ 
สภาพความส าเร็จ 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง

นักศึกษารุ่นพ่ีและนักศึกษาใหม่ 

   ผู้เข้าร่วมโครงการมีความสัมพันธ์

อันดีระหว่างนักศึกษารุ่นพ่ีและ

นักศึกษาใหม่ 

2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้

เบื้องต้นเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล

เบื้องต้น รวมถึงการวางแผนและการ

ปฏิบัติหน้าที่ในระหว่างกิจกรรมรับ

น้องประชุมเชียร์ 

   ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้

เบื้องต้นเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล

เบื้องต้น สามารถปฐมพยาบาลได้

อย่างถูกต้อง ปฏิบัติหน้าที่ใน

ระหว่างกิจกรรมได้ 

3. เพ่ือฝึกความอดทนอดกลั้น ใช้เวลา

ว่างให้เกิดประโยชน์ และตระหนักถึง

ความส าคัญหน้าที่ของสตาฟพยาบาล 

   ผู้เข้าร่วมโครงการมีความอดทนอด

กลั้น ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

และตระหนักถึงความส าคัญหน้าที่

ของสตาฟพยาบาล 

 

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินโครงการ 
- สภาพภูมิอากาศในระหว่างด าเนินกิจกรรมไม่เอ้ืออ านวย จึงท าให้กิจกรรมบางกิจกรรมไม่สามารถด าเนิน

ไปตามแผนที่วางไว้ได้อย่างสะดวก 
- ผู้เข้าร่วมโครงการไม่สามารถเข้ารับการฝึกได้ครบทุกครั้งเนื่องจากอยู่ในช่วงของการเปิดเทอม 

 - การด าเนินโครงการบางกิจกรรมต้องถูกยกเลิกไปเนื่องจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 
 
 
 



ค าแนะน าในการจัดโครงการครั้งต่อไป 
 สตาฟพยาบาลรุ่นพี่ควรค านึงของช่วงเวลาในการจัดกิจกรรมทักษะในช่วงที่ผู้เข้าร่วมโครงการจะสะดวก

เข้าร่วมมากที่สุด 

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

- ต้องการให้กลุ่มกิจกรรมพยาบาลมีระยะเวลาในการฝึกที่นานมากข้ึน 

- ต้องการให้กลุ่มกิจกรรมพยาบาลได้ร่วมฝึกกับกลุ่มกิจกรรมผู้น าเชียร์ในระยะเวลาที่นานมากกว่านี้ 

 

ความพึงพอใจและความประทับใจโดยส่วนรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 - ผู้เข้าร่วมโครงการพึงพอใจที่ได้ฝึกทักษะร่วมกับสตาฟพยาบาล 

 - เป็นโครงการที่มีประโยชน์อย่างมากทั้งกับตนเองและผู้อ่ืน สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับ

จากการท ากิจกรรมไปประยุกต์ใช้ได้จริงในการด าเนินชีวิตในอนาคต 

- เป็นโครงการที่ดีและมีประโยชน์เป็นอย่างมาก ควรจัดต่อเนื่องในปีต่อ ๆ ไป 

 

  



สรุปภาพรวมในการด าเนินโครงการ 

จากการด าเนินการโครงการฝึกทักษะพยาบาลศึกษา ได้ด าเนินมาตั้งแต่วันที่ 25 พฤศจิกายน – 15 

ธันวาคม 2563 ณ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ผลของการด าเนินกิจกรรม ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ

การฝึกทักษะการปฐมพยาบาลอย่างใกล้ชิดจากสตาฟพยาบาล ผู้เข้าร่วมโครงการได้ฝึกความอดทน อดกลั้น ได้ใช้

เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และตระหนักถึงหน้าที่ของสตาฟพยาบาล ผู้เข้าร่วมโครงการมีทัศนคติและปฏิสัมพันธ์อัน

ดีระหว่างรุ่นพ่ีและน้องใหม่ ซึ่งเห็นได้จากการแสดงออกด้วยค าพูดและการกระท าต่าง  ๆ เมื่อพบเจอรุ่นพ่ี 

นอกจากนี้ ในสรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อโครงการนี้ ผู้เข้าร่วมโครงการได้กล่าวถึงค าขอบคุณในการอ านวย

ความสะดวก และการดูแลเอาใจใส่ของสตาฟพยาบาลตลอดกิจกรรม ถึงแม้ว่าจะมีอุปสรรคต่าง ๆ โดยเฉพาะการ

แพร่ระบาดของ COVID-19 และการดูแลที่ยังมีความบกพร่องบ้างเล็กน้อย ทั้งนี้โครงการฝึกทักษะพยาบาลศึกษา 

ยังถือเป็นโครงการที่ช่วยสร้างความสัมพันธ์ให้เกิดสายใยมิตรไมตรีอันดีระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการกับสตาฟ

พยาบาลอีกด้วย  

 

 

                                                         ……………………………………. 

           (นางสาวพิชญาภา โสดาวชิิต) 

                       ผู้รับผิดชอบโครงการ   



 

 
 


